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A sede social estara abcrta aos associados, nos dias semanais, entre , 
tercas, quinta, sabado, e domingos, no horario das 14:00 horas, as 17:00 horas, 
proporcionando divcrsas atividades, cntre elas, jogos (bingos), artesanatos, 
alimentacao (lanches), reunioes culturais, etc, e incluso piano de danca, 

Comemoracoes de aniversarios coletivos aos associados, desenvolvendo 
assim o bem estar ea interacao social entre seus membros e seus familiares. 

Durante a vigencia do corrente ano de 2020, serao objetivadas, viagens 
de carater social, turistico e cultural, com parceria com o municipio de ltatinga. 

2.2 IDENTIFICAC:AO DO OBJETO 

2. 1- TITULO DO PROJETO 

A<;:AO E ATIVTDADES DO CLUBE RENASCER PARA O ANO DE 2020. 

2- DESCRT<;:AO DO PROJETO 

A entidade CLUBE RENASCER DA MELIIOR IDADE DE 
lTATINGA, pcssoa juridica devidamente constituida, cadastrada no CNPJ sob N° 
09.121.290/0001-04, e inscricao municipal, sob N° 4.000312007, e inscrita no conselho 
municipal social, sob N° 0002/2014, entidadc de utilidade publica municipal, atraves da 
lei 11° I 63 de 05 de fevereiro de 2009, com endereco cornercial a Rua Luis Candido 
Sampaio, N° 28, Jardim Cidade Serrano, Cep I 8690-000, nesta Urbe de ltatinga,SP, 
onde recebe as notificacoes e intimacoes, neste ato representado pelo scu presidente, 
devidamente eleiro e registrado, SONIA REGINA PANIGUEL DA SILVA, brasileira, 
casada, do Jar, portadora da Cedula de Identidade RG N° 20.505.933 e do CPF n" 
096.130.158-92, com endereco residencial a Rua Sao Scbastiao, N° 245, ncsta Urbe de 
Itatinga, SP. 

PLANO DE TRJ\BALHO 2020 
1- DADOS CADASTRAIS 

f"u111/11,/1> em Z7 ,le Ju11ho ,le 2007 lnscrlf4o 111> conselho Municipal Socia/ n" 01 
Utilidad« Publica Municipal sob n•J.63 de OS de Fevereiro de ](/()9 

Rua Luis Candido Sampaio, 28- Jardim Cidade Serrano - ltatinga-SP. 
Fone: para contato 998188147 

CNPJ 09.121.290/0001-04 lnscri~lio Municipal 4.003/2007 

_ _,C{u6e ~cer da fM.effwr Iaaae tie Itatinga . 
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O objetivo geral e atender aos idosos de nosso municipio, diga-se de 
passagern merecem pois ja contribuiram em sua vida laboral de forma esplendosa 
para o desenvolvirnento do entc publico atraves de impostos, devendo assim ser 
agraciados com os objetivos especificos aprcscntados, afim de minimizar as 
diferencas sociais, tao objeti vada por todo sociedade. 

4. - OBJETIVO GERAL E OBJETIVOS ESPECiFICOS: 

Desta forrna fica os idosos, neste contesto, municipals, hcneficiados 
com o projeto ora aprcsentado, bcneficiando cspeci ficamentc os associados 
assistidos pelo Clube Renascer da Melhor ldade de ltatinga. 

Neste diapasiio tern os governos, Federal, Estadual e Municipal, criados 
leis direcionadas aos idosos, amparando-os e protegendo-os das desigualdades e 
dificuldades apontadas a seus desfavor. 

Desta forma se propoe a resolver e minimizar as diferencas s6cias a qual 
estao expostos os idosos de nosso municipio. Esse problerna, ou seja onde colocar e 
o que se realizar aos idosos, sao de carater nacional, dcvendo e podendo scr 
minimizado pelo governo Estadual e por consequencia a govemo municipal e assirn 
a participacao efetiva da comunidade, 

Haj a vista a crescente dcmanda e necessidade em atender os propositos 
inerentes a melhor idade, em virtude da crescente e numerosa proporcao de idosos 
apontadas por orgaos oficias, dando conta do aumento da expectativa de vida dos 
brasileiros. 

A referida proposta e de suma imponancia, de caraicr social c humano. 

3. - JUSTIFICATIVA DA PROPOSTA: 

As atividades propostas se iniciara e terminara, durante a vigcncia do ano 
de 2020, conforme pre estahelecido e informado pela secretaria. 

2.3- PERiODO DE EXECU<;:AO. 

As atividades proporcionadas e assistidas, sao executadas por 
voluntaries. hem como a direcao do Clube Renascer da Melhor ldade de Itatinga. 

Uma festa de confratemizacao, direcionadas a todos os associados, para 
fim de interacao aos membros e decretar o encerramento das atividades e o recesso 
anual. · 

Comemoracao de dias festivos anuais, tais como, festa junina, dia das 
miles, dia dos pais, dia do idoso, etc. 



A descriminacao, a exclusao social, a inatividade depois da 
aposentadoria, em geral, sao as causas mais comuns, do declivio mental, fisico e 
emocional do idoso, a vida nao e valorizada, nao e vivida em todo seu 
potencial, em todas as fazes da existencia, faz o individuo sentir-se frustrado, 
depressive e apressa sua morte, perdendo com isso grande oportunidades de 
viver uma vida abundante em todos os aspectos, a familia e a sociedade 
tarnbern saem perdendo, pois deixam de aproveitar os conhecimentos e as 
experieocias que o idoso adquiriu ao longo de sua vida. 

O pafs esta envelhecendo hoje nao somos um pais de [ovens, pois 
a taxa de natalidade tern diminuido, cnquanto a longevidade tern aumentado 
AOMS (organizacao Mundial da Saude) preve que no ano de 2025, teremos 
mais idosos do que criancas no planeta somente no Brasil a estimativa e que 
teremos mais de 34 milhoes de pcssoa nessa faixa da terceira idade, podemos 
dizer que o numero de idosos no Brasil ja e um dos maiores no mundo. 

Esta grande mudanca demografica demanda uma nova 
estruturacao social, com ai;ao politicas educacionais quc venha cnvolver toda a 
sociedade e suas intuicoes oferecendo aos idosos, valorizacao de seus 
conhecimentos, de suas experiencias, e capacidades e que estas promovam a 
dignidadc ,cidadania,e auto realizacao pessoal. 

Tendo em vista essas necessidades especificas a essa idade 
acreditamos scr importante ter um local para rccebcr-los e proporcionar 
momentos de interacao entre os mesrnos ea populacao. 

Neste contesto se faz necessario o projeto apresentado, 
minimizando assim as difercncas quc com certeza serao atingidas atraves das ~ 

~ 

4.2 - ESPECiFICOS 

Desta forma o apoio do poder publico se faz necessario, mas o contesto 
maior e a escala primordial se faz pela aderencia da sociedade em todas as fases 
apresentadas, proporcionando uma plenitude entre os idosos e a sociedade. 

Num contesto geral pretende a entidade atraves das a~eies ora 
apontadas ofcrcccr um bem estar social c humano aos seus associados, diga-se de 
passagem, idosos, pessoa esta avidas de carinho, Conforto e calor humane, situacao 
esta ofertada plena na entidade. Vinculam-se as iniciativas ora propostas, atividades 
extraordinaries com apoio do comercio local e pontos turisticos inercntcs ao 
municipio. 

4.1-GERAL 

- 



6.1-METJ\S: 
Como ja exaustivamente apontados segue as atividades programadas 

para o anode 2020, tais como: 
a) Atividades diarias, na tcrca- fcira, quarta- fcira, quinta- feira, sexta-feira, 

sabado e domingo; 
b) Dentre essas atividades , bingo. cafes, dancas npicas, comidas da epoca; 
c) Viagcns com intuito turistico; 
d) Aniversarios coletivos ; 
c) Festas tipicas , 

6. -MET ASE RESULT ADOS ESPERADOS: 
As metas pre estabelecidas durante todo o ano vigente de 2020, 

deveriio ser preeochidas e concretizadas , bem como os resuliados cstimados. 

5 - Ml::TODOLOGIA: 
A aprescntacao da scquencia logica do piano de ar,;il.o se faz necessaria , 

iniciando com as atividades de viagens programadas para o inicio do ano, aprovcitando- 
se a imensidadc solar, propiciando um born resultado social e de saude aos idosos. 

Na scqucncia as atividades diarias na sede da enudade proporcionado o 
bern estar psiquico, bcm como a interacao social, seguido de perto dos aniversarios 
coletivos, bem como as atividades culturais rnotivadas com dancas e 
alimentacao tipica remetendo os idosos ao passado saudoso. 

Desta forma atravcs dos objetivos espedficos os resultados 
esperados sao atingidos em sua plenitude; indicadores atraves do plano de ai.ao, cntrc 
outros aspectos que favoreca a implantacao e implementacao da proposta, ou seja, o 
passo a passo para o plancjamcnto do sucesso serao corroborados. 

Assim sendo ressalta-se a neccssidade de descrever as iniciativas que 
serao tomadas, tambem, para monitorar e minimizar os fatores que podem por a 
proposta em risco. 

Neste contesto os indicadores para o monitorarnento dos resultados se 
faz presente por intermedio da assinatura diaria do livro de presenca dos associados 
agraciados com as variedades de ati vidades, demonstrando que a proposta esta 
perseguindo os resultados. 

Assim sendo a finalidade do projero atinge seu topo, 
concretizando as finalidades objetivas, galgando desta forma o objetivo real 
indicado no caminhar do projeto apresentado, 

atividadcs iniciais, carninhando assim para uma harmonia entre os idosos e os 
outros entes da sociedade, atingindo assim o objetivo maior elencado pela 
entidade. 



~ Sonia Regina P~iguel da Silva 
Representante legal do Clube Renascer da Melhor ldade de Jtatinga . 

ltatinga, Olde Novcmbro de 2019. 

O Clubc Rcnascer da Melber Jdade de Itatinga, esta instalada em um 
salao locado, com capacidade para I 00 ( cern ) pcssoas, disponibilizado tambem com 
imobiliario adquirido por doacoes, de mesas plasticas 15( quinze) unidades. cadeiras 
plasticas, 60(scssenta)unidadcs, uma televisao LCD 40", cozinha industrial semi 
completa, talheres para l OO(cem) pessoas, banheiros masculino e feminino, geladeira, 
churrasqueira, area externa com pequeno jardim, oferecendo dessa forma a 
ccntrapartida necessaria disponiveis para o dcscnvolvimento da proposta, 

7. - CAPACITADE INST,<\LADA: 

I) Comcrnoracocs colcti vas formals. tais como dia das miles, dias dos pais. dia do 
idoso, etc. 

g) Encerramento com almoco coletivo, concluindo assim o ano de 2020. 
h)Hidro ginastica.academia e danca em parceria com o CIEEL 



AGOSTO 

JULHO 

JUN HO 

MAIO 

MAR~O 

ABRIL 

FEVEREIRO 

JANEIRO 

VALOR 

RS2.500,00 

RS2.SOO,OO 

RS2.SOO,OO 

RS2.SOO,OO 

RS2.SOO,OO 

RS2.SOO,OO 

R$2.SOO,OO 

RS2.500,00 

MES 

TABELA DE DESEMBOLSO 2020 

TOTAL R$30.000,00 

DESPESAS QUANTIDADE VALOR MENSALVALOR TOTAL AN UAL 

LUZ 12 R$65,00 RS780,00 

AGUA 12 RS 118,00 RS1416,00 

ALUGUEL 12 RS 1500,00 R$18.000,00 

CONTADOR 12 RS 200,00 RS2.400,00 

CUSTEIO GERAL 12 RS 617,00 RS 7.404,00 

TABELA DE DESPESAS 2020 

,-------- - 



PRESIDENTE 

zy t- 

SONIA REGINA PANIGUEL DA SILVA 

ltatinga, 04 de outubro de 2019. 

DEZEMBRO 

OUTUBRO 

NOVEMBRO 

SETEMBRO R$2.500,00 

R$2.500,00 

R$2.500,00 

R$2.500,00. 

R$30.000,00. TOTAL 


