PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATINGA

- ESTADO DE SAO PAULO -
Rua Nove de Julho n.° 304 — Centro — CEP. 18690-000
CNPJ n.° 46.634.127/0001-63

E-mail: licitacao@itatinga.sp.gov.br
/TATING D Site: www.itatinga.sp.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL
DE ITATINGA

PROCESSO N°. 1186/2024 - DISPENSA ELETRONICA N°. 61151/2024

FUNDAMENTO: ART. N°. 75, INCISO Il da Lei Federal n°. 14.133/2021.
(Decreto Municipal n°. 3.385/2023)

O MUNICIPIO DE ITATINGA/SP, inscrito no CNPJ n°. 46.634.127/0001-63, com sede na Rua
Nove de Julho, 304 — Centro — Itatinga/SP — CEP 18.690-000, por intermédio do Departamento
de Compras, torna publico que, realizara a CONTRATACAO DE APLICACOES WEB COM
HOSPEDAGEM EM NUVEM PARA GESTAO DE FREQUENCIA CONFORME TERMO DE
REFERENCIA com critério de julgamento MENOR PRECO- GLOBAL, nos termos Artigo n.
75, inciso Il da Lei Federal n°. 14.133/2021 e Decreto Municipal n°. 3.385/2.023, e as
exigéncias estabelecidas neste Edital, conforme os critérios e procedimentos a seguir
definidos, objetivando obter a melhor proposta, observadas as datas e horarios discriminados a
seguir:

A PRESENTE CONTRATACAO SE DARA EXCLUSIVAMENTE DE FORMA ELETRONICA E
ATRAVES DO PORTAL: bll.org.br

DATA LIMITE PARA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOCUMENTACAO:

INICIO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 02 DE JULHO DE 2024 DAS 08:00 HORAS
FIM RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 05 DE JULHO DE 2024 ATE AS 08:00 HORAS
DATA DA DISPUTA: 10 DE JULHO DE 2024.

HORARIO DE INICIO DA FASE DE LANCES: AS 10 HORAS.

HORARIO DE TERMINO DA FASE DE LANCES: AS 11 HORAS

LOCAL: bll.org.br

REFERENCIA DE HORARIO: HORARIO DE BRASILIA-DF
1.0 - DO OBJETO:

Constitui objeto desta Dispensa a CONTRATACAO DE APLICACOES WEB COM
HOSPEDAGEM EM NUVEM PARA GESTAO DE FREQUENCIA CONFORME TERMO DE
REFERENCIA_ EM ANEXO.

1.1. Compdem este Edital, além das condic¢des especificas, os seguintes documentos:
1.1.1. ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA;
1.1.2. ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA.

2.0 - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:
2.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotagdo orcamentéria
propria, prevista no orgamento do municipio de Itatinga/SP, na seguinte rubrica:

02.00.00 .....cevvenennen. Poder Executivo

(0220022 0[0 R Diretoria Geral de Administracao
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02.02.01......ccceennnnn. Divisdo da Administracédo Geral

04.1220006.2007 ..... Manutencéo Geral das Divisbes Administrativa

3.3.90.39.00 ............. Outros Servigcos de Terceiros — Pessoa Juridica

Fonte de Recurso...... 01.110.0000 - Tesouro

3.0- DO VALOR ESTIMADO:

3.1. O valor global estimado para contratacéo sera de R$ 43.200,01 (quarenta e trés mil,
duzentos reais, e um centavo)

3.2. Prazo de entrega do equipamento: a entrega dos produtos e servigos deve se dar em até
30 (trinta) dias da emissdo da nota de empenho.

4.0 - PERIODO PARA ENVIO DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO E PROPOSTA
DE PRECO/COTACAO:

4.1. O presente EDITAL ficara ABERTO PELO PERIODO minimo DE 03 (TRES) DIAS
UTEIS, a partir da data de publicagdo no Diario Oficial do Municipio e no PNCP, e os
respectivos documentos deverao ser encaminhados obrigatoriamente pelo portal bll.org.br

4.1.1. Limite para Apresentacéo da Proposta de Precos:
DATA LIMITE PARA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOCUMENTACAO:

INICIO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 02 DE JULHO DE 2024 DAS 08:00 HORAS
FIM RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 05 DE JULHO DE 2024 ATE AS 08:00 HORAS
DATA DA DISPUTA: 10 DE JULHO DE 2024.

HORARIO DE INICIO DA FASE DE LANCES: AS 10 HORAS.

HORARIO DE TERMINO DA FASE DE LANCES: AS 11 HORAS

LOCAL: bll.org.br

4.1.2. O fornecedor interessado, apdés a divulgacdo do aviso de contratacdo direta,
encaminhara, por meio eletrdnico, a proposta com a descri¢do do objeto ofertado, a marca do
produto e/ou descricdo dos servi¢cos, quando for o caso, eo preco, até a data e o horario
estabelecidos para abertura do procedimento, devendo, ainda, apresentar declaracdes com
as seguintes informacoes:

| - a inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a Administracéo Publica;

Il - o enquadramento na condicdo de microempresa e empresa de pequeno porte, nos
termos da LeiComplementar n°. 123, de 2006, quando couber;

Il - o pleno conhecimento e aceitacdo das regras e das condi¢cdes gerais da contratacdo,
constantes doprocedimento;

IV - o cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado daPrevidéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n°. 8.213, de 24 de julho de
1991, se couber; e
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V - o cumprimento do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei Federal n°. 14.133, de 2021

(Nao emprega menor).

4.1.2.1. A Proposta de prego devera ser apresentada conforme modelo constante no Anexo Il

deste Edital.

4.1.2.2. As propostas de pre¢co que nao estiverem em consonancia com as exigéncias deste

Edital serdo desconsideradas julgando-se pela desclassificacao.

4.1.2.3. Os precos ofertados ndo poderdo exceder os valores unitarios, constantes neste

Edital, devendo obedecer ao valor estipulado pela administracao.

4.2. Os documentos necesséarios a habilitacdo deverdo ser enviados juntamente com as
propostas e exclusivamente de forma eletronica, devendo apenas o vencedor apresentar
0s originais, caso nao seja possivel aferir a autenticidade de forma eletrénica:

4.12.4. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposicdes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia,
assumindo o proponente 0 compromisso de executar 0S Sservicos nos seus termos, bem
como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em
guantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando
requerido, sua substituicdo. B

4.1.2.5. Uma vez enviada a proposta no sistema, os fornecedores NAO poderdo retira-la,
substitui-la ou modifica-la;

4.3. Habilitag&o:

4.3.1. HABILITACAO JURIDICA

4.3.1.1. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores; ou registro comercial, no caso de empresa
individual.

4.3.1.2. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ).

4.3.1.3. Prova de inscricdo estadual (IE), se for para aquisicdo de materiais, e prova de
inscricdo municipal (IM), se for para contratagdo de prestacéo de servigos.

4.3.2. QUALIFICACAO ECONOMICA FINANCEIRA

4.3.2.1. Certiddo negativa de faléncia ou concordata com sua expedicdo nunca superior a
trés meses da abertura deste processo, referente a comarca de domicilio da empresa
licitante.

4.3.2.2. Devera apresentar também a Declaragdo de Enquadramento ou Certiddo
Simplificada, onde a qualidade de microempresa ou empresa de pequeno porte devera estar
expressa e/ou certificado de condicdo de microempreendedor individual.

4.3.3. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

4.3.3.1. Certiddo conjunta de regularidade da receita federal e tributos federais e divida ativa
da Unido e INSS.

4.3.3.2. Certiddo de regularidade para com a fazenda estadual (se for para aquisicdo de
materiais) e municipal (se for para contratacdo de prestacdo de servicos), referente ao
domicilio da empresa licitante.

4.3.3.3. Certificado de regularidade relativa ao FGTS, expedido pela Caixa Econdmica
Federal ou prova equivalente que comprove, inequivocamente, a regularidade de situacéo
4.3.3.4. Certificado de regularidade perante a Justica do Trabalho por intermédio de Certidao
negativa de débitos trabalhistas.

4.3. Sera admitida apresentacdo de certiddo positiva com efeitos de negativa, a qual goza
dos mesmos efeitos que a certidao negativa, nos termos do art. 206 do Cédigo Tributario
Nacional.

4.4. Se a licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se
for a filial, todosos documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos
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gue, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.
4.5. Os documentos de habilitacdo deverdo estar em plena vigéncia e, na hip6tese de
inexisténcia de prazo de validade expresso no documento, deverdo ter sido emitidos ha
menos de 90 (noventa) dias da data estabelecida para o recebimento das propostas.

4.6. A Administracdo municipal providenciard a pesquisa de eventual descumprimento das
condicGes de participacdo, especialmente quanto a existéncia da sancdo que impeca a
participacdo na contratacdo, mediante consulta aos seguintes cadastros abaixo
mencionados, ficando facultado aos licitantes sua apresentacdo como forma de agilizar a
contratacéo:

a) Cadastro Nacional de empresas Iniddneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria Geral da Unido - http://www.portaldatransparencia.gov.br/ceis;

b) Cadastro estadual de sanc¢des instituido pelo Decreto n® 61.751, de 23 de
dezembro de 2015 -
https://www.bec.sp.gov.br/Sancoes ui/aspx/ConsultaAdministrativaFornecedor.aspx ;

c) Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo CNJ -
http://www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php;

d) Relacdo de apenados do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo -
https://www4.tce.sp.gov.br/publicacoes/apenados/apenados.shtm;

4.7. A consulta aos cadastros acima, serdo realizados em nome da empresa licitante e
também de seu sécio majoritario, por forma do estabelecido no art. 12 da Lei Federal n°
8.429/92

5.0 - QUALIFICACAO TECNICA.

5.1. As licitantes deverdo apresentar pelo menos 01 (um) atestado fornecido por empresa
juridica de direito publico ou privado que comprove o desempenho de atividade de
fornecimento do objeto. O atestado de capacidade técnica deverd conter minimamente as
seguintes informagdes: nome da empresa, nome do profissional responsavel e descricdo do
objeto.

6.0 - DO PAGAMENTO:

6.1. O pagamento ocorrera dentro de 30 (trinta) dias, apés a efetiva entrega dos materiais /
execucdo dos servicos, mediante apresentacdo de nota fiscal e apOs atesto do setor
competente, nos termos da Lei Federal n°. 14.133/2021.

6.2. Para realizacdo dos pagamentos, o licitante vencedor devera manter a regularidade
fiscal apresentada durante processo de habilitagéo.

7.0 - DAS DISPOSICOES GERAIS:

7.1. Poderad o Municipio revogar o presente Edital de Dispensa, no todo ou em parte, por
conveniéncia administrativa e interesse publico, decorrente de fato superveniente,
devidamente justificado.

7.2. O Municipio devera anular o presente Edital de Dispensa, no todo ou em parte, sempre
gue acontecerilegalidade, de oficio ou por provocacao.

7.3. A anulacédo do procedimento de Dispensa, ndo gera direito a indenizacéo, ressalvada
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o disposto no paragrafo Unico do art. 71 da Lei Federal n°. 14.133/21.

7.4. Ap6s a fase de classificacdo das propostas, ndo cabe desisténcia da mesma, salvo
por motivo justodecorrente de fato superveniente e aceito pelo Municipio.

7.5. A empresa vencedora, na execucdo do contrato, sem prejuizo das responsabilidades
contratuais e legais, ndo podera subcontratar os fornecimentos ou a execugédo dos servigos
licitados pelo MUNICIPIO.

7.6 No caso de apresentacdo de documentos assinados e/ou autenticados eletronicamente
gque ndo disponham de meios hébeis para afericdo de sua validade juridica e/ou através de
cbédigos de verificacdo proprios, deverdo ser apresentados 0S respectivos arquivos
eletrbnicos, de forma que a Administragdo proceda a verificacdo da assinatura e sua
respectiva validade através do portal <https://verificador.iti.gov.br/verifier-2.11/>. Justifica-se
que com o verificador podera ser aferido se um arquivo assinado com certificado ICP-Brasil
estad em conformidade com a Resolucdo CG ICP-Brasil n° 182, de 18 de fevereiro de 2021
(Pagina Inicial — Instituto Nacional de Tecnologia da Informacéo (www.gov.br). O Verificador
também afere a conformidade de assinaturas eletrénicas avangadas providas no ambito da
Plataforma gov.br, nos termos da Lei n° 14.063/2020, do Decreto n® 10.543/2020 e da
Portaria Conjunta ITI/CC/PR SGD/SEDGG/ME n° 1/2021.

7.7. Indico como agente de contratacdo Sra. JACIARA VANESSA KRUGER PAES -
Agente de Licitagdes e Contratos e ISABELLA CONTRUCCI GAMBINI FERREIRA -
Auxiliar de Departamento, para a realizacdoda presente contratacéo direta.

7.8. Fica desta forma, devidamente autorizado o processamento do processo de contratacao
de que trata o presente edital.

Itatinga/SP, data da assinatura

JOAO BOSCO BORGES
Prefeito
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PROCESSO N°. 1186/2024 - DISPENSA ELETRONICA N°. 61151/2024
FUNDAMENTO: ART. N°. 75, INCISO |l da Lei Federal n°. 14.133/2021.

Decreto Municipal n°. 3.385/2023

ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

OBJETO: CONTRATACAO DE APLICACOES WEB COM HOSPEDAGEM EM NUVEM

PARA GESTAO DE FREQUENCIA CONFORME TERMO DE REFERENCIA_EM ANEXO.

Obs.: A aplicacdo devera estar 100% integrada com a folha de pagamento utilizada por este
Municipio de Itatinga.

ESPECIFICACOES DA APLICACAO DE GESTAO DE FREQUENCIA.

1 - Da distribuicéo, integracdes e compatibilidades da Aplicacgéo.

1.1 - Devera ser uma aplicacdo web em que todas as funcionalidades sejam acessiveis através de
navegador de internet, sendo permitido instalacdo de software local (middleware) apenas para
possibilitar acesso a hardwares que ndo permitem acesso via rede para comunicagdo (ex: leitores
biométricos), porém, sua Unica funcdo deve ser transportar os dados entre software x hardware
de forma que toda interface seja exibida através do navegador de internet;

1.2 - Devera ser totalmente compativel com o sistema operacional Windows Server;

1.3 - Deveréa ser compativel com os navegadores de internet Google Chrome, Firefox e Microsoft
Edge em suas mais recentes versoes;

1.4 - Devera ser compativel com SGBD que faga uso de linguagem SQL padrdo ANSI, com 0s
custos de licenca de total responsabilidade da CONTRATANTE, caso nao seja utilizado um
banco de dados gratuito;

1.5 - Devera ter uma APl Rest com documentagdo para que seja possivel integracdo dos dados
com outros softwares utilizados pela CONTRATANTE caso seja necessario;

1.6 - Devera apresentar informacdes e instrucGes totalmente em portugués brasileiro, inclusive a
formatacdo de datas (dia/més/ano), horarios (hora:minuto) e valores numéricos (virgula para
numero decimais);
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1.7 - Deverda integrar e sincronizar os dados automaticamente com o sistema de folha de
pagamento da CONTRATANTE de forma que nédo tenha a necessidade de cadastrar a mesma
informacao referente a frequéncia em dois softwares;

1.8 - Possibilitar a exportacdo por arquivo texto de ocorréncias para a folha de pagamento com
leiaute de exportacdo customizado e facilmente parametrizavel,

1.9 - Possibilitar a importagdo de arquivo texto de funcionarios com leiaute de importagédo
customizado e facilmente parametrizavel podendo definir a posi¢éo do inicio e tamanho de cada
dado;

1.10 - Possibilitar importacéo de arquivos AFD;

1.11 - Possibilitar a exportacdo por arquivo texto das marcag¢fes com leiaute de exportacéo
customizado e facilmente parametrizavel.

2 - Da Autenticacao de usuarios e Controle de Acesso.

2.1 - Possuir cadastro de usuario, com possibilidade de informar um e-mail para recuperacéo de
senha em caso de esquecimento;

2.2 - Na tela de login devera apresentar recurso para recuperar senha em caso de esquecimento,
com envio de uma nova senha gerada pelo sistema através do e-mail do usuério;

2.3 - A senha de usuario armazenada em banco de dados deve estar criptografada, de forma que
nem a propria CONTRATADA possa saber a senha de acesso dos usuarios;

2.4 - Devera ser possivel definir a quantidade minima de caracteres que a senha deve ter, ndo
permitindo cadastrar uma senha que seja inferior a este limite;

2.5 - Em caso de 3 tentativas de falhas de autenticacdo, devera apresentar sistema captcha para
impedir que softwares automatizados executem acdes de autenticacdo, além de registrar essas
tentativas e ser possivel consultd-las por um usuério de alto nivel, onde exiba o IP, data e o
usuario informado na tentativa;

2.6 - Devera ser possivel configurar para cada usuario as permissdes de acesso para cada tela,
com possibilidade de definir cadastro por cadastro, se este usuario pode: visualizar 0s registros,
cadastrar novo registro, alterar registro ou excluir registros;

2.7 - Devera ter a possibilidade de configurar um menu especifico para cada usuério, de forma
que facilite o acesso as funcionalidades que cada usuario ira utilizar. Este menu podera ser
customizado de forma que seja possivel configurar que uma tela seja acessivel em apenas um
unico clique e sem que seja necessario expandir varios sub-menus;

2.8 - N&o permitir que usuarios de nivel inferior alterem outros usuéarios de nivel superior,
respeitando assim, a hierarquia de subordinagéo;
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2.9 - Possibilitar integracdo com LDAP (Active Directory), de forma que as credenciais dos
usuarios sejam buscadas em um servidor de diretorio, reaproveitando as senhas ja configuradas
neste ambiente, sem ter a necessidade de ter que reconfigura-las manualmente;

2.10 - Devera permitir a suspensao imediata do acesso de um usuario através do seu cadastro por
um usudrio de nivel superior;

2.11 - Possibilidade de configurar quais Reldgios Eletronicos de Ponto serd visivel para
comunicacgdo para cada usuario, podendo assim cada usuério ter acesso apenas ao equipamento
REP que Ihe é permitido;

2.12 - Possibilidade de configurar quais funcionarios poderdo ser gerenciados por cada usuario,
de forma que seja listado somente informacdes dos funcionarios que sejam permitidos. Este filtro
devera ser facil de configurar de forma que seja possivel selecionar todos os funcionarios de um
ou mais departamentos, centro de custos, setores ou cargos especificos, podendo inclusive
misturar estes grupos de selecdo, além de permitir incluir funcionarios que sejam excecao a estes
grupos;

2.13 - Permitir configurar de forma opcional o bloqueio automatico do acesso ao usuario em
caso de um nimero “N” de tentativas invalidas, sendo somente possivel o desbloqueio, através
de um usuario de nivel superior;

2.14 — Permitir a inclusdo de uma quantidade ilimitada de usuérios.

3 - Das funcionalidades referente ao cadastro e controle dos Rel6gios Eletrdnicos de Ponto
(REP).

3.1 - Devera permitir o cadastro dos Reldgios Eletrénico de Ponto (REP), de forma que seja
possivel comunicar diretamente com os equipamentos quando estiverem on-line;

3.2 - A integracdo da comunicacdo com os Reldgios Eletronico de Ponto devera possuir no
minimo as seguintes funcionalidades:

a) Enviar um grupo de funcionério especifico existente na base de dados diretamente para o
REP;

b) Alterar e excluir os funcionarios existentes do REP;

c) Listar todos os funcionarios existentes no REP independente de estarem ou ndo cadastrados na
Aplicacdo Web de Gestdo de Frequiéncia;

d) Enviar informacdes do empregador para o REP;

e) Listar e coletar os registros de batidas realizadas no REP de forma automatica para a
aplicacdo, com possibilidade de filtro para buscar as batidas a partir de um NSR e/ou Data
especificas;

f) Ter a possibilidade configurar um horario especifico para que as coletas sejam realizadas todos
os dias em todos os REPs de forma automatica, e em caso do REP estar sem conexdao no
momento da coleta, o processo deverd continuar a coleta para os outros REPs que tiverem
conexdo, além de enviar um e-mail para o responsavel informando qual equipamento estava sem
conexdo. Disponibilizar um log com data e hora, contendo todas as informacgdes dessa
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comunicacdo de forma detalhada principalmente indicando quais registros foram coletados e de
qual REP;

3.3 - Possibilitar o cadastro de histérico de manutencdes para cada REP, onde seja possivel
informar a data inicial e data final da manutencdo (em caso da data final ndo estar preenchida,
significa que estd em manutencdo até a data atual) além de um campo contendo a descri¢do de
qual manutencao esta sendo/ foi feita no equipamento;

3.4 - Exibir um mapa de monitoramento dos REPs, que com base nas informacGes de latitude e
longitude informadas no momento do cadastro do equipamento, seja mostrado um mapa com a
geolocalizacdo de cada REP, indicando uma cor para quando o mesmo estiver on-line, em outra
cor para quando estiver off-line, ¢ uma terceira cor para quando o REP estiver “em manuten¢do”;

3.5 - Ter uma consulta de log de todas as operacbes de inclusdo, alteracdo e exclusdo de
funcionarios realizadas nos REP através da Aplicacdo Web de Gestdo de Freqliéncia, contendo
quais funcionarios foram enviados, para qual REP, a data/hora de quando a operacdo foi
realizada, além de indicar o usuério que realizou tal operacéo;

3.6 - Em caso da CONTRATANTE ter leitor biométrico compativel com o equipamento REP,
devera ser possivel cadastrar a biometria em banco de dados da Aplicacdo Web de Gestdo de
FreqUéncia para posteriormente distribuir estas biometrias para 0s equipamentos REP
compativeis com tal funcionalidade.

4 - Das funcionalidades de regra e controle das frequéncias.
4.1 - Devera estar em conformidade com a regras definidas pela Portaria 671/2021;

4.2 - Devera aceitar tratar e gerenciar o registro, ajuste e tratamento de 2 (duas) matriculas
diferentes ativas para 0 mesmo servidor, identificado através do mesmo n° de PASEP, com 2
(duas) jornadas de trabalho diferentes, sendo que o servidor com duas matriculas podera efetuar
suas marcagdes num mesmo relégio ou em mais de um relégio;

4.3 - Devera controlar no minimo as seguintes jornadas e horarios de trabalho:

Horério fixo: as entradas e saidas tanto para o inicio e fim da jornada quanto para
o inicio e fim de intervalo séo fixas, sem nenhuma flexibilidade, gerando atraso e extra caso as
batidas estejam fora dos limites configurados;

Horario com intervalo flexivel: o intervalo pode ocorrer a qualquer momento
entre uma determinada faixa de horario durante o expediente, desde que a quantidade de horas de
intervalo permitida seja feita dentro desses limites configurados, gerando ocorréncias caso o
intervalo seja feito fora da faixa de horario permitida;

Horério parcialmente flexivel: a carga horaria do dia devera ser cumprida dentro
de um determinado periodo estipulado durante o dia;

Horario totalmente flexivel: a carga horéaria do dia pode ser cumprida a qualquer
momento do dia;

Horario semanal: a carga horaria deve ser cumprida dentro da semana sem limites
diarios, com possibilidade de configurar trabalho realizado nos sadbados e/ou domingos e/ou
feriados como hora extra, independente da carga horaria semanal ter sido ultrapassada;
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Horério mensal: a carga horaria deve ser cumprida dentro do més sem limites
dirios, com possibilidade de configurar trabalho realizado nos sabados e/ou domingos e/ou
feriados como hora extra, independente da carga horaria mensal ter sido ultrapassada;

Jornada 12x36: o dia trabalhado e o dia de folga deverd ser uma repeticdo
programada, sem ter que configurar os dias trabalhados data por data;

Horéario com virada de dia: calcular as ocorréncias corretamente quando o dia da
entrada da jornada for diferente do dia da saida, respeitando as parametrizacdes de cada dia, de
forma que caso o dia da entrada ou o dia da saida seja um feriado, seja gerado hora extra
equivalente respeitando a quebra de dia apds/antes meia noite;

Horério com adicional noturno: controlar adicional noturno, de forma que seja
possivel parametrizar o periodo que sera considerado adicional noturno, e qual a quantidade de
horas contabilizadas dentro das horas que forem trabalhadas na faixa do adicional noturno;

Horas aulas: permitir o controle por horas aulas dos professores do Municipio,
considerando a hora aula de 50 minutos;

Devera possuir painel visual facilitador que aparece o calendario do més para
lancamento das escalas e de folgas;

4.4 - Possibilitar configurar tolerancia para extras e atrasos, € que esta configuracdo seja
vinculada ao horario e ndo dentro das configuracdes de horério, para ndo ter que cadastrar um
novo horario repetido em caso de so ter a informacao de tolerancia diferente;

4.5 - Controle de banco de horas, com as seguintes funcionalidades:

a) Possibilidade de configurar limites de saldo diario, mensal ou geral, quando atingido o limite
as horas positivas ndo deverdo mais ser contabilizadas no saldo;

b) Uma vez configurado como devera ser contabilizada cada tipo de ocorréncia, o calculo do
banco de horas devera ser automatico, de forma que seja contabilizado automaticamente as horas
positivas e horas negativas, além da composicao automatica do saldo;

c) Possibilidade de enviar ou retirar horas positivas e negativas do banco de horas manualmente,
a fim de atender casos que fujam da regra padrao;

d) Possibilidade de realizar pagamento das horas positivas, de forma que seja descontado as
horas pagas diretamente do saldo;

e) Possibilidade de controlar mais de um banco de horas para um mesmo funcionario ao mesmo
tempo, de forma que os saldos sejam controlados e apresentados separadamente;

f) Possuir controle de feriados ponte que possui controle e saldo separado do banco de horas;

4.6 - Cadastro de feriados, com possibilidade de repeticdo caso seja sempre no mesmo dia e més,
sem necessidade de ficar cadastrando todos os anos o mesmo feriado. Além de ser possivel
definir quais funcionarios ou departamentos que nao fardo parte do feriado;

4.7 - O controle de horas extras devera possuir no minimo as seguintes funcionalidades:

a) Percentuais diferenciados para feriados, folgas, pontos facultativos e possibilidade de
configurar dias especificos mesmo que nao se enquadre a nenhuma das 3 categorias anteriores;

b) Controle de faixa de horas extras com percentuais diferenciados para cada faixa de quantidade
de limite diario;

c) Controle de hora extra pendente por funcionario, de forma que todas as horas extras
realizadas fiqguem pendentes de aprovacao de forma parcial ou total pelo supervisor responsavel,
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com excecdo das horas extras realizadas em dias de feriados, estas devem ter op¢do de serem
aprovadas automaticamente;

d) Separar em uma verba especifica as horas extras realizadas dentro do periodo de adicional
noturno;

e) Controle de horas extras para horario mensal e horario semanal,

f) Identificar separadamente a hora extra realizada dentro do periodo de intervalo, a chamada
intrajornada;

g) Em horéario com virada de dia ter a opcdo da hora extra ser considerada no dia em que
realmente ocorreu havendo a quebra de dia considerando os percentuais corretos em caso de um
dia ser normal e o outro um feriado, ou de ser computada como sendo hora extra no dia do
reconhecimento da jornada pelo dia da entrada ou pelo dia da saida;

4.8 - Controle de ganho e perda do descanso semanal remunerado por dias de atraso ou por dias
de falta;

4.9 - O controle de atrasos devera possuir no minimo as seguintes funcionalidades:
a) Controlar separadamente saida durante o expediente e saida antecipada como ocorréncias
especificas;

4,10 - O controle de justificativas de auséncias devera possuir no minimo as seguintes
funcionalidades:

a) Permitir lancar periodo de férias;

b) Permitir lancar periodo de afastamento com possibilidade de informar o motivo;

c) Permitir lancar abono durante o dia todo ou parcial por quantidade de horas;

d) Os langamentos das justificativas deverdo ser individuais ou em lote para varios funcionarios
de uma vez;

4.11 - Todos os tipos de langcamentos de auséncias deverdo poder ser limitados por motivo
contabilizando a quantidade de lancamento por funcionario, ndo permitindo que haja mais
lancamentos que o limite no periodo estipulado, respeitando:

a) A quantidade limite diéria;

b) A quantidade limite mensal;

c) A quantidade limite por competéncia;

d) A quantidade limite anual, sendo o anual de acordo com a data de admissao;

f) A quantidade de limite entre uma data inicio e uma data fim;

4.12 - Permitir cadastrar e vincular funcionarios em departamentos, cargos, setores e centro de
custo;

4.13 - Devera permitir ao usuério escolher o periodo de apuracdo da frequéncia;

4.14 - Devera bloguear a manutencdo do ponto automaticamente quando uma competéncia for
fechada;

4.15 - Devera emitir o espelho de ponto em formato PDF para impresséo;
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4.16 - Devera possibilitar cadastrar novas colunas no espelho de ponto a fim de separar
ocorréncias de verbas especificas em colunas diferentes;

4.17 - Apresentar os seguintes alertas em tela de forma que a informacdo venha até o usuério
sem ele precisar gerar um relatorio:

a) Alerta de funcionéarios sem horérios configurados, a fim de facilitar a implantacdo e o ingresso
de novos funcionarios;

b) Alerta de funcionarios com intrajornada, identificando o dia da ocorréncia;

c) Alerta de funcionarios com interjornada, identificando o dia da ocorréncia;

d) Alerta de funcionarios com divergéncias de ponto, identificando o dia e o tipo da divergéncia.
(horas extras, atrasos, faltas e marcagdes em aberto);

4.18 — A solucdo deverd possuir painel para cadastramento de escalas especiais como, por
exemplo, carga suplementar, substituicdo, plantdo extra e quantos tipos o usuario desejar
(ilimitado). Sendo que quando programada uma escala as horas trabalhadas seréo totalizadas em
verba ou evento especifico.

4.19 — A solugéo sera contratada para gerenciar um total de 800 funcionarios deste Municipio de
Itatinga.

5 - Dos relatorios.

5.1 - Os relatorios deverdo ser gerados no minimo nos formatos: PDF, TXT, XLS e DOC, além
de ser possivel enviar nestes mesmos formatos por e-mail informando o assunto, tudo através do
préprio software de gerenciamento de ponto;

5.2 - Relatdrio de funcionarios agrupado por cargo, por centro de custo, por departamento e por
setor;

5.3 - Relatério de funcionarios por horério de trabalho;

5.4 - Relatdrio de absenteismo, onde mostre em um Unico relatério, a quantidade total todas as
horas trabalhadas, horas de atestado, férias, afastamento, faltas, débito de banco e percentual de
absenteismo de cada dia, com possibilidade de parametrizar o agrupamento por empresa, setor,
departamento, cargo ou centro de custo, e escolher o periodo a ser apurado;

5.5 - Relatorio de ocorréncias por funcionarios, onde liste o funcionério, a data da ocorréncia o
tipo da ocorréncia, e quantidade de horas da ocorréncia, e contenha os seguintes filtros:

a. Possibilidade de escolher um ou mais tipos de ocorréncias que serdo emitidas no
relatorio, sendo elas: hora extra, atraso, saida antecipada, saida durante o expediente, falta,
adicional noturno, perda de DSR, crédito de banco de horas, débito de banco de horas, férias,
horas normais de trabalho, intrajornada;

b. Possibilidade de escolher os funcionarios que serdo listados no relatorio, com filtros
facilitadores por cargo, setor, departamento e centro de custo;

C. Possibilidade de filtrar funcionarios por horario de trabalho;

d. Possibilidade de filtrar funcionarios por rel6gio em que esteja vinculado;
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5.6 - Relatdrio de marcacGes por funcionario com as possibilidades dos seguintes filtros:

a) Possibilidade de escolher os funcionérios que serdo listados no relatério, com filtros
facilitadores por cargo, setor, departamento e centro de custo;

b) Escolher qual o relégio de origem das batidas;

c) Possibilidade de filtrar funcionarios por horario de trabalho;

d) Possibilidade de mostrar apenas batidas realizadas pelo aplicativo de geolocalizacéo;

5.7 - Relatorio onde liste o vinculo dos funcionérios agrupados por relégio, com possibilidade de
filtrar quais reldgios serdo considerados no relatorio;

5.8 - Relatério de saldo de banco de horas por periodo com possibilidade de escolher os
funcionarios que serdo listados no relatorio, com filtros facilitadores por cargo, setor,
departamento e centro de custo;

5.9 - Devera possuir um cadastro de relatério, para que dé a possibilidade do proprio usuario
construir relatorios customizados em forma de cadastros dentro da propria Aplicacdo Web de
Gestdo de Freqgiiéncia, onde seja possivel selecionar as tabelas e seus relacionamento, colunas,
agrupamentos e filtros de forma cadastral, além de permitir emitir os relatérios customizados nos
formatos PDF, TXT, XLS e DOC.

6 - Da Aplicacdo Web de Manutencéo Descentralizada.

6.1 - Ser totalmente parametrizado e configurado na Aplicacdo Web de Gestdo de Freqléncia;

6.2 - Utilizar o mesmo banco de dados que a Aplicacdo Web de Gestdo de Frequéncia utiliza, ou
seja, a mesma base de dados, ndo necessitando assim de nenhum tipo de sincronizacao, sendo
que toda alteracdo realizada via a Aplicacdo Web de Gestdo de Freqiiéncia ou via a Aplicacao
Web Manutenc¢do Descentralizada seja visualizada em ambos ao mesmo tempo;

6.3 - Deve possibilitar que o responsavel por cada departamento corrija as inconsisténcias dos
seus funcionarios, tais como: lancamento de abono de faltas, lancamento de atestados,
lancamento de esquecimentos de marcacdes e outras;

6.4 - Deve possibilitar que cada usuario responsavel por departamento tenha acesso apenas a
funcionarios do seu setor;

6.5 - Deve armazenar em banco de dados todas as Manutenc¢Ges Descentralizadas relacionados a
frequéncia de funcionarios em formulario padronizado, eliminando assim o tramite de papéis;

6.6 - Possibilidade de consultar as Manutengdes Descentralizadas realizadas, com possibilidades
de filtrar por funcionario, por situacdo/status, por tipo de Manutencdo Descentralizada e por
periodo;

6.7- Possibilitar a parametrizacdo de ilimitados niveis de aprovagao (quantos o usuario desejar)
da Manutencdo Descentralizada, sendo que ao ser elaborado pelo funcionario, € enviado para o
seu superior imediato que pode aceitar ou rejeitar. Quando rejeitada, a Manutencdo
Descentralizada volta para o funcionario com status de rejeitado com os devidos motivos da
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devolucéo, quando aceitar, a Manutencdo Descentralizada é enviada para o respectivo secretario
que podera deferir ou indeferir o mesmo. Quando deferido ainda € enviado para uma aprovagao
de conferéncia do R.H para depois alimentar automaticamente a aplicacdo Web de Gestdo de
Frequéncia;

6.8 - Possibilidade de configurar a imagem da assinatura para ser exibida no documento de cada
Manutencdo Descentralizada;

6.9 - Toda Manutencdo Descentralizada deve conter um logo do Brasdo da CONTRATANTE;
6.10 - Devera haver um aplicativo mobile onde tenha no minimo a funcionalidade do funcionario
poder cadastrar uma solicitacdo de manutencao descentralizada, e do supervisor poder aprovar
ou nao estas solicitacles, respeitando o tipo de acesso de cada tipo de usuério.

7 - Do Aplicativo Mobile para registro das marcagoes.

7.1 - Registrar a geolocalizacéo do funciondrio no momento da batida e apresentar a localizagdo
do mesmo em um mapa dentro do proprio aplicativo;

7.2 - Possibilitar que seja exigido que tire uma foto no momento da batida e isso ser opcional
podendo ser configurado por funcionario;

7.3 - Permitir batidas off-lines para quando o dispositivo ndo tiver conexdo com a internet,
quando a conexdo voltar, enviar automaticamente todas as batidas realizadas;

7.4 - Identificar tentativas de alteracdo de data e hora tanto para o futuro, quanto para o passado,
mesmo estando off-line, invalidando as batidas realizadas com horario modificado;

7.5 - Possibilitar que o proprio usuario consulte as suas batidas realizadas exibindo o local
registrado em um mapa dentro do proprio aplicativo;

7.6 - N&o permitir batidas com geolocalizacdo falsa, com uso de aplicativos como FakeGPS. O
aplicativo deve identificar a tentativa e ndo validar a batida;

7.7 - Possuir botdo especial para registro de plantdo extra (configuravel), sendo que a marcacao
feita neste botdo ndo devera compor o espelho de ponto oficial e sim cair em controle separado
fornecendo relatorio gerencial e totalizando em verba separada (Verba Plantdo Extra) para o
envio automatico para a folha de pagamento.

7.8 — Deve possibilitar o registro do ponto através de um link em um computador e possuir trava
que limita o funcionério o poder registrar somente em sua estacao de trabalho;

7.9 — Deve oferecer a op¢édo de registro através de leitura facial para o APP e para o link em
computadores, sendo que o computador deve possuir camera.

8 - Do software desktop de registro e coleta das marcac6es de ponto.
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8.1- Possuir integracdo total com a Aplicacdo Web de Gestdo de Freqliéncia especificada no item
I, oferecendo duas possibilidades: On-line - gravando as marcagdes diretamente no banco de
dados da Aplicacdo sem a necessidade de exportacdo do arquivo do relégio e importacdo para o
ponto (quando houver comunicagdo via Internet, Rede ou Antena - Radio), e através de
exportacdo / importacdo de arquivo AFD (quando ndo houver comunicacao via Internet, Rede ou
Antena - Radio);

8.2 - Possuir integracdo com coletor biométrico, possibilitando a comparacdo de digitais
registradas em banco de dados do préprio Sistema de Gerenciamento e Controle de Ponto;

8.3 - Possibilitar a comparagdo de até 1000 digitais em no méaximo 3 (trés) segundos no sistema
local “off-line”;

8.4 - Possuir total seguranca quanto ao arquivamento das marcacdes, salvando no minimo 3
vezes cada marcacéo efetuada;

8.5 - Possibilitar a distribuicdo de permissdes aos funcionarios para fazerem marcacdes em
relogios especificos a partir da central, sendo que os cadastros das digitais podem ser
compartilhados entre os reldgios, desta forma o cadastro da digital ndo precisa ser feito em
varios relogios;

8.6 - Apesar de ser DESKTOP, possibilitar o trabalho em modo “on-line” via Internet ou rede
TCP/IP, sendo que quando da interrup¢ao de conexao, trabalhar normalmente em modo “off-
line”, sendo que quando do restabelecimento da conexdo, todo o movimento “off-line” seja
enviado automaticamente ao servidor da central e diretamente no banco de dados da Aplicacéo
Web de Gestdo de Frequéncia;

8.7 - Possuir blogueio da marcacdo para funcionarios que se encontrar em afastamento ou em
férias com base nas informacgdes lancadas na Aplicacdo de Gestdo de Freqliéncia, inclusive
informando no ato da marcacdo o motivo do bloqueio (Funcionalidade de blogueio liberada
apenas para estatutarios);

8.8 - Possuir parametro de livre configuracdo para toleréncias das marcagdes, bloqueando e
alertando o servidor quando efetuar registro fora dos parametros de sua jornada sem a devida
autorizacao, podendo o gestor ter acesso a todas as tentativas de marcacdo (Funcionalidade de
bloqueio liberada apenas para estatutarios);

8.9 - Ser de facil instalacdo, de maneira que o préprio funcionario do CPD da CONTRATANTE
0 facga caso necessario;

8.10 - Gravar as informacg6es on-line e diretamente no banco de dados da Aplicacdo Web de
Gestdo de Frequéncia, eliminado assim a tarefa do usuario ter que ficar exportando o arquivo
texto do Reldgio e importando para a Aplicacdo Web de Gestdo de Freqiiéncia;

8.11 - Trabalhar com data e hora do servidor central evitando que se alterem horarios para
beneficio préprio. Quando o mesmo estiver instalado em uma maquina isolada, ou seja, fora da
rede e sem Internet deve possuir recurso interno que impossibilita esse tipo de ocorréncia;
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8.12 - Possibilitar a configuragdo de aviso sonoro quando a marcagdo ndo for realizada com
sucesso ou estiverem bloqueadas por motivo de afastamentos, férias e outros (Funcionalidade de
blogueio liberada apenas para estatutarios);

8.13 - Possuir recursos que permita a marca¢do somente quando a hora extra estiver previamente
autorizada, evitando que ocorra as chamadas horas extras desnecessarias (Funcionalidade de
blogueio liberada apenas para estatutarios);

8.14 - Possibilitar a alteracdo das suas configuracGes diretamente da central, sem a necessidade
de ter que ir de reldgio em reldgio para fazer;

8.15 - Possuir integracdo com o horario de verdo cadastrado no sistema operacional, evitando
que faca alteracdo manual em caso de inicio e fim do horério;

8.16 - Possuir possibilidade de sincronizacdo do horério atravées do protocolo NTP;

8.17 - Devera ser instalada nas maquinas nas pontas de forma DESKTOP, apenas de trabalhar
com horario do servidor central e gravar informagdes diretamente no servidor.

9 — Do teste (Prova de Conceito), homologacdo e aprovacao da solucéo.

9.1 - Em até 3 (trés) dias Uteis apds o encerramento da sessdo publica do pregdo, a licitante
vencedora devera entregar no departamento de Tl desta COMPRADORA, um equipamento
notebook com todas as solucdes objeto desta licitacdo devidamente instalados e configurados
bem como um equipamento 6ptico coletor de biometria que esteja em conformidade com o
licitado;

9.2 - Em face da essencialidade dos servicos licitados e visando a contratacdo de solucdo
consistente e integra, a avaliacdo se dara nos itens considerados REQUISITOS MINIMOS, que
s&o obrigatdrios e representam as ESPECIFICACOES DA APLICACAO DE GESTAO DE
FREQUENCIA. Estes deverdo ser 80% atendidos pela licitante classificada em primeiro lugar
durante a demonstragéo.

9.2.1 - A equipe técnica da Prefeitura, elaborara um relatorio expresso, no qual sera
denominado por ATENDIDO ou NAO ATENDIDO.

9.3 - A licitante que “NAO ATENDER?” aos REQUISITOS MINIMOS em sua plenitude seréa
desclassificada, sendo convocada as demais licitantes, obedecendo a ordem classificatéria no
certame, para efetuarem a apresentacéo.

94 - Né&o sera permitido em hipotese alguma que se atualizem versfes dos executaveis

da aplicacdo durante o periodo de demonstracdo, ou seja, tudo deve estar inalterado em relacao
ao que foi entregue com o equipamento;
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9.5 - Em até 10 (dez) dias Uteis ap0s o encerramento da sessdo publica do pregéo, o

Departamento de Informatica ird agendar com a licitante vencedora, uma data para teste,
homologacéo e aprovacédo da solucdo vencedora;

9.6 - A empresa vencedora tera que demonstrar cada um dos itens constantes do Termo de
Referéncia, provando que realmente a solucdo atende ao que estd4 sendo solicitado, sendo que
apenas um item ndo atendido, serd motivo para desclassificacdo da empresa vencedora, sendo
imediatamente convocada e segunda empresa melhor classificada no referido pregéo;

9.7 - Uma equipe interna da COMPRADORA acompanhara toda a demonstracdo e dara um
aceite ou ndo aceite verbal para cada item demonstrado, sendo que tudo sera registrado em ata;

9.8 - Devera carregar informacGes dos servidores nos equipamentos Reldgios eletrdnicos ou
virtuais de acordo com os seus locais de trabalho e as digitais serdo enviadas automaticamente
para o software desktop de registro e coleta das marcacGes de ponto e para 0s REP que
permitirem este envio;

9.9 - Devem ser operadas, durante o periodo de homologacdo, por um Unico representante da
proponente;

9.10 - A demonstracdo total terd duracdo de até 3 (Trés) dias Uteis se necessario;
Ap0s o teste (prova de conceito) e homologacdo, a contratante teré até 10 (dez) dias uteis para

aprovacao da solucéo.

Jaqueline Gobbo de Oliveira
Chefe do Departamento de RH e Pessoal
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PROCESSO N°. 1186/2024 - DISPENSA ELETRONICA N°. 61151/2024
FUNDAMENTO: ART. N°. 75, INCISO Il da Lei Federal n°. 14.133/2021.

Decreto Municipal n°. 3.385/2023

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL EMPRESA VENCEDORA
LOTE UNICO

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

ENDERECO:
TELEFONE / CELULAR:
EMAIL:

Objeto: CONTRATACAO DE APLICACOES WEB COM HOSPEDAGEM EM NUVEM PARA
GESTAO DE FREQUENCIA CONFORME TERMO DE REFERENCIA_EM ANEXO.
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MODELO OFICIAL DE PROPOSTA

Cidade, XX de XXXXXX de 2024. # PRAZO DE
VALIDADE — 60 DIAS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATINGA — SP.
ATT.: COMPRAS/LICITACAO.

Apresentamos abaixo os valores para o projete de Gestdo de Freqiéncia de acorde com as quantidades fornecidas.

VAL(+ES DA LOCAGAO E SUPORTE MENSAL:

| Q OBIETO VALOR MEMSAL VALOR ANUAL
T T
E D
M

Locacdo mensal da Aplicagdo de Gestdo de Fregifngia | RSXXXMENSAL SENDO RS

conforme especificagies do Termo de Referengia, incluindo REXXX POR ANUAL
o5 servigos de atualizagdo de versdes On-line e atendimento FUNCIOMNARIO.
por telefone, e-mail e remoto sem limite de chamadas para

uma estimativa de 800FuNCIONARIOS.

=

=
womE

- SERVICO DE INTEGRACAD COM A FOLHA DE PAGAMENTO RS RS
UTILZADA ATUALMENTE PELA PREFEITURA. VALOR UNICO VALOR UNICO
- SERVICO DE INTEGRACAD COM OS5 RELOGIOS DE PONTO
UTILIZADOS HOUE POR ESTA PREFEITURA.

- SERVICO DE LEVANTAMENTOS, INSTALACAD, CONFIGURACAD
E CAPACITACAD DOS USUARIOS REFERENTE A APLICACAD DE
GESTAQ DE FREQUENCIA.

- CAPACITACAD SOBRE INSTALACAD E CONFIGURACAD DAS
LICINCAS DO SOFTWARE DESKTOP DE REGISTRO E COLETA DAS
MARCACOES DE PONTO.

OBS: MOS SERVICOS ESTAO INCLUSOS TODOS OS5 CUSTOS DE
ALIMENTACAD, HOSPEDAGEM, DESLOCAMENTOS.

OBS.: 05 SERVICOS DEVEM SER EXECUTADOS EM ATE 30 DIAS.

: VALOR TOTAL GLOBAL RS

|

# PRAZO MAXIMO PARA EXECUCAD DOS SERVICOS: NO MAXIMO ATE 30.
# CONDICAO DE PAGAMENTO ITENS 01: MENSALMENTE EM 12 PARCELAS.
# CONDICAO DE PAGAMENTO ITEM 2: APOS CONCLUSAO DOS SERVICOS.

IDENTIFICACAD E ASSINATURA

Declaramos ainda:

I - o pleno conhecimento e aceitacdo das regras e das condi¢cdes gerais da contratacéo,
constantes doprocedimento;

Il - o cumprimento do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei Federal n°. 14.133, de 2021
(N&o empregamenor)

Il - a inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a Administracao Publica;

IV - o cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n°. 8.213, de 24 de julho de
1991, se couber; e

V - 0 enquadramento na condicdo de microempresa e empresa de pequeno porte, nos
termos da LeiComplementar n°. 123, de 2006 (se for o caso).
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Despesas inerentes a impostos, tributos, contratacdo de pessoal e outros, correrdo totalmente
por conta daEmpresa contratada;

Apresentamos nossa proposta conforme o estabelecido no Edital.

Local, de de 2024.

Assinatura do Responsavel CPF: Obs.: Identificacéo,
assinatura do representante legal e carimbo do CNPJ, se houver.
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