Prefeitura Municipal de Itatinga

— ESTADO DE SAO PAULO -
CGC (MF) 46.634.127/0001-63

Telefone:(14) 6854-1211 / 6854-1212
Rua Nove de Julho, 304 — Centro — Cep. 18690-000

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N. © 002/2013

O Prefeito Municipal de Itatinga, Paulo Marcos Borges dos Santos, no uso de suas atribuicbes
legais, torna publico a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado para a contratacdo por
tempo determinado, de Cozinheira e Auxiliar de Cozinha, para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico para atendimento a merenda Escolar do municipio,
observadas as disposicdes da Constituicdo Federal de 05 de outubro de 1988, e o estabelecido

neste Edital.

1- DO OBJETIVO

1.1 - O Processo Seletivo Simplificado, sera regulamentado pelo presente Edital e executado
por comissdo especial, nomeada pelo Prefeito Municipal, com as atribuicbes para
realizacdo do processo.

1.2 - A contratacdo serd por tempo determinado, regime da CLT, em jornada de 44 horas
semanais, o horario serad estabelecido de acordo com as necessidades de trabalho,

podendo ser diurno, noturno, misto ou escala de revezamento.

2 — DAS FUNCOES

2.1.1 - DA CARACTERIZACAO DAS FUNCOES

) . TAXA DE
DENOMINAGAO DAS REFERENCIA E ESCO"AER'DADE INSCRICAO
FUNGOES VENCIMENTO BASE EXIGENCIAS
- ENSINO
FUNDAMENTAL R$10,00
COZINHEIRA VI-A — R$808,99  CONHECIMENTO DE
CULINARIA EM GERAL
IV-A — R$681,54 ENSING
’ R$10,00
AUXILIAR DE COZINHA FUNDAMENTAL $

2.2 — DESCRICAO DAS ATRIBUICOES E TAREFAS ESSENCIA IS DAS FUNCOES

2.2.1 — COZINHEIRA: Zelar pelo ambiente da cozinha e por suas instalagfes, utensilios e
armazenamento da merenda, cumprindo as normas estabelecidas na Legislacdo Sanitaria em
vigor; Selecionar e preparar a merenda escolar balanceada, observando padrbes de qualidade
nutricional; Zelar pela organizacdo e limpeza do refeitério, da cozinha e do depédsito da
merenda escolar; receber os géneros alimenticios, fazer rigoroso controle de validade e
armazenamento, respeitar as normas de seguranca ao manusear fogdes, aparelhos de

preparacdo ou manipulagdo de géneros alimenticios e de refrigeracéo; Participar de eventos,
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cursos, reunibes sempre que convocado; Zelar pelo sigilo de informacfes pessoais de alunos,
professores, funcionarios e familias; Usar uniforme e o0s acessoérios adequados para o
desempenho das atividades; realizar outras atividades correlatas com a funcgéo.

2.2.2 — AUXILIAR DE COZINHA: Auxiliar na preparacédo e distribuicdo da merenda escolar,
conforme instrucBes pré-estabelecidas por Nutricionista, observando os cuidados béasicos de
higiene e seguranca; Zelar pela organizacao e limpeza do refeitorio e da area fisica da cozinha;
Receber os géneros alimenticios, observando as quantidades e a qualidade dos mesmos;
Registrar diariamente o numero de refei¢cBes servidas e a aceitacdo por parte dos alunos;
Preencher formularios de controle de estoque de géneros alimenticios, em conjunto com a
cozinheira, participar de eventos, cursos, reunides sempre que convocado; Usar uniforme e os
acessorios adequados para o desempenho da atividades; Zelar pela guarda de materiais e

equipamentos de trabalho; Realizar outras atividades correlatas com a funcéo.

3 — DAS INSCRICOES

3.1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado.

3.2 — Possuir 18 anos completos até a data do encerramento das inscri¢oes.

3.3 — Estar em dia com as obrigacbes resultantes da legislacdo eleitoral e, se do sexo
masculino, do servico militar.

3.4 — Gozar de boa saude fisica e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio
das funcdes.

3.5 — N&o ter sido demitido ou exonerado do servigo publico em conseqiiéncia de processo
administrativo.

3.6 — Nao ser aposentado por invalidez e nem se encontrar em idade de aposentadoria
compulsoéria.

3.7 — No ato das inscri¢cdes os candidatos deverdo apresentar:

3.7.1 — Cédula de Identidade — RG - original,

3.7.2 — CIC — original;

3.7.3 — 01 foto 3x4;

3.7.4 — Certidao filhos menores de 21 anos (cépia);

3.8 — O candidato devera preencher a ficha de inscricdo corretamente de forma legivel e sem
rasuras, com os dados de identificacdo e com declaracdo de serem verdadeiras as informacoes
prestadas e ciéncia de que qualquer falsa alegacdo ou omissao de informacdes implicard na

exclusao do Processo Seletivo.
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3.9 — As inscricbes deverdo ser efetuadas pessoalmente ou por procurador, mediante a
apresentacao de procuracdo com a firma do candidato reconhecida em cartério acompanhada

da cédula de Identidade — RG do candidato e do procurador (original).

3.10 — A taxa de inscricdo serd efetuada na Tesouraria Municipal; somente tera validade a

inscricdo do candidato que estiver com o comprovante de recolhimento da referida taxa.

3.11 — As inscri¢Bes serdo realizadas no periodo de 08/05/2013 a 10/05/2013 no horario das

13:00 as 17:00 hs, no Departamento Pessoal da Prefeitura Municipal.

4 — DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1 — Serdo consideradas necessidades especiais somente aquelas conceituadas na medicina
especializada, de acordo com os padrées mundialmente estabelecidos e que se enquadrem
nas categorias descritas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/99, com redacéo dada pelo
Decreto n° 5.296, de 2004.

4.2 — O candidato portador de deficiéncia poderd anexar requerimento a ficha de inscrigéo,
solicitando as providéncias necessarias a viabilizacdo de sua participacdo no Processo
Seletivo.

4.3 — O candidato portador de necessidades especiais devera entregar no ato de sua inscricao,
laudo médico atestando a espécie e 0 grau ou o nivel da deficiéncia, com o respectivo
enguadramento na Classificacdo Internacional de Doencas (CID), bem como a provavel causa
da necessidade especial e 0 ndo impedimento do candidato ao exercicio da funcéo.

4.4 — O candidato quando convocado, submeter-se-4& a exame médico credenciado pelo
Municipio de Itatinga, que verificara a existéncia da deficiéncia declarada, bem como de sua
compatibilidade com o exercicio da funcao.

4.5 — O candidato portador de necessidades especiais participara deste Processo Seletivo em
igualdade de condi¢cdes aos demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas,
avaliacdo e critérios de aprovacao, horario, data, local de aplicacdo e nota minima exigida para
todos os candidatos.

4.6 — A publicacdo do resultado final do certame seré feita em duas listas, geral e especial. A
admissdo se inicia com o primeiro candidato da lista geral, passando ao primeiro da lista
especial e assim sucessivamente, seja qual for o numero de chamados, aplicando-se sempre a
regra do Art® 37 do paragrafo 2, do Decreto 3.298/99.

4.7 — Inexistindo candidatos portadores de deficiéncias, as vagas serdo preenchidas por
candidatos da classificagdo geral.
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5 - DAS PROVAS

5.1 — Prova Escrita — seré elaborada sob forma de testes de multipla escolha com quatro (04)
alternativas e versara sobre os programas basicos constantes do anexo | deste Edital.

5.2 — A prova ndo poderd ser realizada em local diferente do estabelecido.

5.3 — A prova escrita serd realizada no dia 18/05/2013, no horario das 09:00 hs as 11:00 hs, na
EMEF “Prefeito Aristeu Pedroso de Almeida” — sita a Rua Altair Stengel Tieghi n°® 36 — Jardim
Parenti Il — Itatinga-SP.

5.4 — Os candidatos deverdo apresentar-se no minimo 30 (trinta) minutos antes do horério
determinado para o inicio das provas.

5.5 — O ingresso nos locais da prova serd permitido apenas aos candidatos que apresentarem
0 comprovante de inscricdo, acompanhado do RG. original.

5.6 — O candidato devera comparecer ao local da prova munido de caneta esferografica azul ou
preta, lapis preto e borracha.

5.7 — O candidato devera assinalar suas respostas na folha de respostas com caneta azul ou
preta, responsabilizando-se por quaisquer rasuras que provocar. Sera fornecida apenas uma
folha de respostas para cada candidato, ndo havendo substituicdo em caso de rasuras ou
anotacfes inadequada.

5.8 — Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que: se apresentar apés o horario
estabelecido; ndo comparecer a prova seja qual for o motivo alegado; ndo apresentar
documento exigido no item 5.5.; se ausentar da sala de prova sem o acompanhamento fiscal,
for surpreendido durante a realizacdo da prova em comunicagcdo com outras pessoas, bem
como utilizando-se de calculadoras, de livros ou impressos néo permitidos; estiver portando ou
fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicacao; lancar mdo de meios

ilicitos para execucao da prova; ndo devolver o caderno de questdes da prova.

6 — DO JULGAMENTO E HABILITACAO DAS PROVAS

6.1 - A prova escrita sera avaliada na escala de zero a 20 pontos.

6.2 — Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 12 pontos na
prova escrita.

6.3 — Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente, de acordo com a
nota final.

6.4 — Fica vedada a divulgacdo dos nomes dos candidatos reprovados.

6.5 — O candidato podera apresentar recurso fundamentado, relativo as questdes das provas,
indicando com precisdo, a (s) questao (des) e o (s) ponto (s) a ser (em) objeto (s) de revisdo. O
citado recurso devera ser interposto no prazo de 02 (dois) dias, contados a partir da data da

publicacéo da classificacao.
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6.6 — No caso de igualdade na nota final tera preferéncia, sucessivamente, o candidato:

6.6.1 — Que tiver maior idade;

6.6.2 — Que tiver maior numero de filhos até a idade de 21 (vinte e um) anos;

6.6.3 — Casado, ou que mantiver Unido Estavel nos termos do Cadigo Civil Brasileiro.

6.7 — Decorridas todas as etapas e todos o0s prazos legais, caberd ao Prefeito Municipal a
homologacédo do referido Processo Seletivo, que tera validade até treze de dezembro do

corrente ano, conforme calendario escolar do ano letivo.

7 - DAS DISPOSICOES GERAIS

7.1- A classificacdo no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato o direito & contratacédo
automatica.

7.2- Durante a validade do Processo Seletivo Simplificado, os candidatos habilitados serdo
convocados, rigorosamente, de acordo com a ordem de classificacdo final, conforme a
necessidade dos servicos.

7.3- Os candidatos aprovados e convocados para admissao ficardo sujeitos a apresentacdo
dos documentos que forem exigidos.

7.4 - E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os avisos,
comunicados e Editais relativos ao Processo Seletivo.

7.5 — A inscricdo importara no conhecimento das presentes instrucdes e a aceitacao tacita das
condicbes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas
legais pertinentes.

7.6 — Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacbes ou acréscimos,
enguanto ndo consumida a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia esta

gue sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado na imprensa.

ITATINGA (SP), 30 DE ABRIL DE 2013.

PAULO MARCOS BORGES DOS SANTOS
Prefeito Municipal
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ANEXO |
PROCESSO SELETIVO N. © 002/2013
Programa da Prova
Lingua Portuguesa
- Conhecimentos basicos relativos 12 a 52 série do Ensino Fundamental e Interpretagéo de Texto.
Matematica

- Conhecimentos basicos relativos 12 a 52 série do Ensino Fundamental.

ITATINGA (SP), 30 DE ABRIL DE 2013.

PAULO MARCOS BORGES DOS SANTOS
Prefeito Municipal



